PRIMARIA COMUNEI LIVEZILE, LIVEZILE, BISTRITA-NASAUD
Catre AGENTIA NATIONALA A FUNCTIONARILOR PUBLICI

Nr. inregistrare: 4673 / 18.04.2024

Instiintare organizare concurs

Titlu concurs: PRIMARIA COMUNEI LIVEZILE, judetul BISTRITA- NASAUD, publicd anuntul privind
organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante in
baza art. VII din OUG nr. 115/2023 - alin.(2) lit.a) si art. VIl alin. (7)/XI/XII din OUG 121/2023 pentru
modificarea si completarea Codului administrativ

imi asum respectarea prevederilor OUG nr. 115/2023, OUG nr. 121/2023 si ale Legii nr. 296/2023,
Data solicitata de publicare a anuntului: 09.05.2024
[ ] Solicitam reprezentant ANFP in comisia de concurs

Functia publicd scoasa la concurs:

- Inspector, clasa |, grad superior, COMPARTIMENT AGRICOL, URBANISM, EVIDENTA [IMOBILIARA,
PATRIMONIU SI MEDIU - 241257

Data, ora si locul desfasurarii probei scrise

12.06.2024 10:00, loc. Livezile, nr. 161, comuna Livezile, judetul Bistrita- Nasaud ( sediul Primdrieii, sala de
sedinte)

Perioada de depunere a dosarelor 09.05.2024 - 28.05.2024

Perioada selectie dosare concurs: in termen de maximum 5 zile lucrdtoare de la data expiréarii termenului de
depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la selectie: in termen de o zi lucrdtoare de la data afigarii rezultatului selectiei
dosarelor.

Perioada solutionare contestatii la selectie: in termen de o zi lucratoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor.

it ity ; culut

Pentru Inspector - 241257 - Clasa |, Grad superior, COMPARTIMENT AGRICOL, URBANISM, EVIDENTA
IMOBILIARA, PATRIMONIU SI MEDIU

Notéa: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei i incadrarea
in temeiurile legale prevazute de actele normative apartin in exclusivitate autoritdtii sau institufiei publice organizatoare a concursului.
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Studii de specialitate:
- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta

Domeniu de studiu: Inginerie civild (Ramura de stiintd), Arhitectura si urbanism (Ramura de stiinta)
Vechime minima in specialitatea studiilor 7 ani
Duratd timp de munca: 8h/zi - 40h/saptamana

Perfectionari (specializari)

Se mentioneazd, daca este cazul, conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g) din QUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu privire la dovedirea prin certificat, sau, dupé caz, prin alt tip de
document, a absolvirii unei perfectionari sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii
publice:

Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei (necesitate si nivel de cunoastere)
Se completeaza in cazul in care pentru ocuparea functiei publice este necesara detinerea cunostintelor
teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, cu precizarea nivelului de certificare similar celui de tip
ECDL/ICDL:

- Cunostinte Operare, Concepte de bazd ale tehnologiei informatiei, nivel de baza, se dovedeste prin
documente specifice

- Cunostinte Operare, Procesare de text - MS Word, nivel de baza, se dovedeste prin documente specifice

- Cunostinte Operare, Informatie si comunicare - Internet, nivel de baza, se dovedeste prin documente
specifice

- Cunostinte Operare, Utilizarea computerului si organizarea fisierelor - MS Windows, nivel de baza, se
dovedeste prin documente specifice

- Cunostinte Operare, Calcul tabelar - MS Excel, nivel de baza, se dovedeste prin documente specifice

Cerinte specifice

Se mentioneaza, daca este cazul, conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g indice 2 si alin. (2) din OUG nr.
57/2019, cu modificdrile si completdrile ulterioare, cu privire la obtinerea unui/unei aviz/autorizatii
prevazut/prevazute de lege, cu respectarea prevederilor legislatiei specifice cu privire la indeplinirea conditiei:

Bibliografie si tematica
1. Constitutia Romaniei, republicata
cu tematica Constitutia Romaniei, republicata
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea
in temeiurile legale prevazute de actele normative apariin in exclusivitate autaritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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4. Partea |, titlul | si titlul 1l ale partii a ll-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si Il ale partii a VI-a din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Partea |, titlul | si titlul 1l ale partii a ll-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | 5i Il ale partii a VI-a din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare
5. Legea nr. 50/1991 din 29 iulie 1991, republicat, privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, cu
modificarile si completérile ulterioare
cu tematica Capitolele | si Il, Anexele 1 si 2 din Legea nr. 50/1991 din 29 iulie 1991, republicatd, privind
autorizarea executdrii lucrarilor de constructii, cu modificarile si completarile ulterioare
6. Ordinul ministrului dezvoltarii regionale si locuintei nr. 839/2009 din 12 octombrie 2009 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrérilor de
constructii, cu modificdrile si completarile ulterioare
cu tematica Capitolele | - V din Anexa la Ordinul ministrului dezvoltérii regionale i locuintei nr. 839/2009
din 12 octombrie 2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 50/1991 privind
autorizarea executarii lucrérilor de constructii, cu modificarile si completarile ulterioare
7. Legea nr. 350/2001 din 6 iulie 2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul, cu modificarile si
completarile ulterioare
cu tematica Capitolul Il si IV Legea nr. 350/2001 din 6 iulie 2001 privind amenajarea teritoriului si
urbanismul, cu modificarile si completarile ulterioare

Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurarii concursului:

A.In vederea indeplinirii atributiilor in domeniul autorizarii si disciplinei in constructii (65%):

1. Elibereazi potrivit prevederilor legale, avize, certificate de urbanism, autorizatii de construire si desfiintare
privind constructiile, precum si avizele privind bransarea la retelele utilitare;

2. Pastreazd evidenta avizelor, certificatelor de urbanism si autorizatiilor eliberate pe plan local prin registrele
infiintare in acest scop;

3. Efectueaza controale in teritoriu pentru verificarea respectarii Legii 50/1991, republicata, respectiv a
autorizatiilor, documentatiilor tehnice, a Codului Civil in vigoare si intocmegte procese verbale de contraventie
in cazul constatarii abaterilor, facdnd propuneri pentru snctiuni ,primarului comunei Livezile;

4. Colaboreaza cu inspectorul fiscal, in vederea realizarii impunerii fiscale a imobilelor supuse impozitarii
conform Codului fiscal

5. Colaboreaza cu responsabilul privind registrul agricol, in vederea actualizarii informatiilor cu privire la
numerele administrative, terenuri si constructii;

6. Tine evidenta amenzilor aplicate cu mentionarea ducerii la indeplinire si a masurilor propuse ptr.intrarea in
legalitate, verifica in teren respectarea documentatiilor ce au stat la baza eliberérii autorizatiei de construire;
7. Se deplaseazi in teritoriu pentru verificare si constatare §i propune solutii in urma reclamatiilor si sesizarilor
cetatenilor;

8. intocmeste si comunica periodic situatii referitoare la autorizatiile eliberate, stadiul executarilor
constructiilor, respectarea disciplinei in constructii solicitate de Consiliul Judetean Bistrita- Nasaud, Inspectia
de Stat in Constructii, Directia Generalad Judeteana de Statistica, OCPI Bistrita- Nasaud, etc.

9. Informeaza seful ierarhic superior cu privire la termenele de valabilitate a autorizatiilor de construire;

10. Raspunde disciplinar, administrativ sau dupd caz, penal de legalitatea operatiunilor executate;

11. Se ocupa de obtinerea avizelor autoritatilor pentru lucrarile de investitii ale primariei;

12. La terminarea lucrarilor calculeaza taxele datorate urmare a declaratiilor de terminare a lucrarilor
(regularizare taxa) si elibereazd procese verbale de terminare a lucrarilor dupa verificarea acestora in teren
13. Intocmeste certificate de atestare a edificarii constructiilor

14. Comunica in termen de maxim 3 zile, compartimentelor de resort, in vederea evidentei agricole si
impunerii fiscale

15. Raspunde de solutionarea in timp a corespondentei compartimentului

Not#: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea

in temeiurile legale previzute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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16. Colaboreazi la actualizarea sau elaborarea altor regulamente de reglementare, proceduri de lucry,
nainteaza propuneri privind imbunatatirea activitatii serviciului;

17. Asigura sprijinul reprezentantului Primariei comunei Livezile/ Primarului, Consiliului local, in instanta , in
domeniul sau de activitate

18. Asigura péstrarea secretului profesional, pastreaza discretia si confidentialitatea datelor si informatiilor pe
care le detine in virtutea exercitarii atributiilor de serviciu;

19. indeplinirea atributiilor de serviciu este obligatorie pentru titularul postului iar in indeplinirea atributiilor de
serviciu titularul este obligat sa aiba o tinutd morald, corectd in toate imprejurérile si sa nu lezeze cu nimic
prestigiul institutiei din care face parte si pe care o reprezinta

20. Sa-si insuseasca sistematic si sd aplice in consecintd reglementarile in vigoare cu privire la domeniile sale
de activitate

21. Asigurd arhivarea documentelor repartizate, produse §i gestionate, conform actelor normative in vigoare
22. Respecta Regulamentul intern si regulamentul de orgasnizare si functionare, precum si procedurile
Primdriei comunei Livezile

23. Indeplineste si alte atributii stabilite prin acte normative sau incredintate de Primar /Viceprimar si
Secretarul general al comunei Livezile

B.In vederea indeplinirii atributiilor in domeniul urbanismului ( 20%):

1. Elibereaza potrivit prevederilor legale, avize/ acorduri, certificate de urbanism privind documentatiile de
urbanism;

2. Participa la elaborarea/actualizarea Planului Urbanistic General al localitdtii si a Regulamentului de Urbanism
si raspunde de aplicarea prevederilor acestora;

3, Este responsabil de activitatea cu relatii cu publicul, in cadrul documentatiilor de amenajarea teritoriului,
realizand publicitatea necesara, precum si consultarile publice

4. Intocmeste avize solicitate de Consiliul Judetean, conform Legii 350/2001 privind amenajarea teritoriului si
urbanismul, cu modificérile si completérile ulterioare;

5. intocmeste raport de specialitate pentru aprobarea documentatiei de urbansim;

C. Intocmeste documentatia necesara elaborarii nomenclatorului stradal (1%)

D. Intocmeste referatele de necesitate pentru documentatiile topografice, studiile si avizele necesare a fi
achizitionate, la nivelul Primariei comunei Livezile (1%)

E. Intocmeste, in urma vizitelor in teren, note de constatare la solicitarea cetatenilor, pentru constructii (10%)
F. Identifica si face propuneri de inscriere in Cartea Funciara a imobilelor proprietate privata si publica a
comunei Livezile (2%)

G. Participa la inventarierea bunurilor apartinand domeniului public si privat al comunei Livezile si face
propuneri pentru buna administrare a acestora (1%)

Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare prin raportare la art. VIl din OUG nr. 121/2023;

b) copia cartii de identitate;

c) copia actului doveditor emis de autoritétile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea numelui
consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit
prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupd caz;

f) copia adeverintei care atestd starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea
in temeiurile legale prevazute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului,
1D 30348 - Versiune 5 - 18.04.2024 13:03



demarérii etapei de selectie de citre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic eliberat pe baza
unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil
potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere,
sau adeverinta care si ateste lipsa calittii de lucritor al Securitatji sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere,
privind faptul c3, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de master in domeniul
administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice sau a
diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificdrile si
completarile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere prin completarea rubricii
corespunzatoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de verificare a
eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institutia publicd competenta are obligatia sa completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii
etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire in functia publica. in situatia in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicitd expres
preluarea informatjilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd, extrasul de pe cazierul
judiciar se solicitd potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. VIl alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin. (7) din Anexa
10 la QUG nr. 57/2019, cu modificdrile si completdrile ulterioare, modelul orientativ al adeverintei eliberate de
angajator pentru perioada lucrat care atesta vechimea in munca si in specialitatea studiilor este prevézut la
art. 137 lit. €) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Modalitatea de ihscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. VIl alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune personal de
catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in format
electronic, la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia publica in anuntul de concurs. Dosarelor de
concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia publica in anuntul de
concurs dupi terminarea programului de lucru al autoritatii sau institutiei publice, dar in perioada de
depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de inregistrare in ziua lucrdtoare urmatoare, iar dosarul
de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a prezenta
secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu
originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ
de numire in functia publica in cazul promovarii concursului.

Conditii de ocupare a unei functii

ublice potrivit art. 465 din Codul administrativ

(1) Poate ocupa o functie publicd persoana care indeplineste urmatoarele conditii:
a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea
in temeiurile legale prevdzute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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b) cunoaste limba romang, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani implinit;;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sd exercite o functie publica. Atestarea starii de
sdnatate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe baza de
evaluare psihologica organizatd prin intermediul unitétilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei
publice —( conform anuntului de concurs);

g) dovedeste prin certificat sau, dupd caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectiondri sau
specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

g indice 1) are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepétor; (nu se
aplica functiilor publice vacante si temporar vacante care se ocupa prin concurs organizat in conditiile
prevazute la art. VIl si art. XV din OUG nr. 121/2023)

g indice 2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a unei
autorizatji, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publica respectiva este prevazuta ca obligatorie
aceastd conditie de ocupare a postului, justificatd de indeplinirea unor atributii care necesita un astfel de aviz
sau autorizatie;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de
fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea cdreia a savarsit fapta, prin hotdrare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive
disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

) i s-a aplicat una dintre modalittile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466 alin. (2).

(2) Conditia de ocupare a functiei publice prevazuta la alin. (1) lit. g2) se indeplineste in termenele si conditiile
prevazute de legislatia specifica.

(3) Pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie sa fie absolventi cu diploma ai studiilor
universitare de master In domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare
ocuparii functiei publice sau cu diploma echivalenta conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr.
199/2023.

Persoane de contact:

MIHALACHI, Emanuela-Corina- Marilena , Secretar general, 0263270034, 0263270034,
primarie@primarialivezilebn.ro

Functie (Conducétor institutie): Primar
Nume Prenume: Simionca Traian
Semnatura

Traian Semnat digital de

Traian Simionca

et Data: 2024.04.18
SIMIONCA 1350, 40300
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